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1er octobre 2019 1er octobre 2020 1er janvier 2023 

Rémunérations Fixes Annuelles – février 2025

Rémunérations Fixes Annuelles par classes d’âge – Septembre 2024 
(données communiquées dans le cadre de la NAO 2025)

Mémo Rémunérations 
CASA social hors cadres dirigeants C1/C2

Périmètre Crédit Agricole SA Social

Collaborateurs en CDI au 31/12/2024

Hors Congés sans Traitement et Hors Absences Longue Durée

Hors collaborateurs C1/C2
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1er octobre 2019 1er octobre 2020 1er janvier 2023 

Performance

RVP 2025 au titre de 2024
(Rémunération Variable Personnelle)

Campagne managériale 2024/2025

Femmes vs

Hommes
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1er octobre 2019 1er octobre 2020 1er janvier 2023 

Augmentations individuelles 2024 au 12/02/2025
(hors corps d’inspection et cadres dirigeants)

Campagne managériale 2024/2025
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1er octobre 2019 1er octobre 2020 1er janvier 2023 

Promotions 2024 au 12/02/2025
(hors corps d’inspection et cadres dirigeants)

Campagne managériale 2024/2025
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